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「職員提案のプレゼンテーション」を実施 

～ 風通しのよい市役所をめざして ～ 

 

平成 30 年 10 月から庁内公募していた職員提案について、プレゼンテーション

を実施します。 

1 主な目的 

（1） 市民サービスの向上、市の活性化や事務事業の改善に関する提案を奨励

することにより、職員の創造的思考と改善意識の高揚を図ります。 

（2） 職員の意見や提案が上部にきっちり上がる「風通しのよい市役所」を創

ります。 

（3）職員の意見や発想を市民サービスの向上につなげます。 

2 日  時  8月 23日（金）、26日（月）午後 6時～ 

3 場  所  三木市役所 5階 大会議室 

4 件  数  9 件（7 グループ） 

5 応募総数  36件（プレゼンテーション 9件、書面審査 27件） 

6 内  容   

・人生 100 年時代の市民勉強会 

・タブレット端末とマイナンバーカードによる窓口業務の効率化 ほか 

7 そ の 他   

（1）プレゼンテーション実施後、後日、提案審査会にて提案を審査します。審

査会の会長は総合政策部長とし、審査委員は全て職員です。市長、副市長

はオブザーバーとして参加します。 

（2）プレゼンテーションは職員向けの公開であり、一般向けの公開はありま

せん。また、案件によっては非公開とする場合があります。 

 

問い合わせ先 三木市総合政策部企画政策課 

電話 0794-82-2000（内線 2482）  

総合政策部企画政策課 

担当：課長 降松俊基 

内線：2481 


