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タイトル 

令和 5 年 6 月期末勤勉手当の支給について 

内 容 

三木市職員等の令和 5 年 6 月期末勤勉手当の支給は以下のとおりです。 

 

1 支給日   6月 30日（金） 

2 支給総額等（表 1、表 2 のとおり） 

(1) 支給総額は、前年度は特例減額措置に伴う減額があったため、前年度 6 月

支給と比較して 25,470千円増の 420,992千円。 

 

(2) 支給月数は、令和 4 年の人事院勧告に準じて職員（再任用職員及び会計年

度任用職員を除く）、市長、副市長、教育長、議員の支給月数は前年度 6月支

給と比較して 0.05月増。 

（参考：過去 3年間の支給月数の推移） 

  6 月支給 12 月支給 年間合計 

令和 2 年度 2.250 2.200 4.450 

令和 3 年度 2.225 2.225 4.450 

令和 4 年度 2.150 2.150 4.300 

令和 5 年度 2.200 2.200 4.400 

 

再任用職員の支給月数は、前年度 6月支給と比較して 0.025月増の 1.15月。 

（参考：令和 4年 6月支給は 1.125月、前年度比較 0.025月増） 

 

 (3) 支給対象人員 

支給対象人数は、職員数の減少等により、前年度 6 月支給と比較し 5 人

減の 585 人。 

 

【表 1】支給総額及び支給対象人員(※1) 

 
本年 6 月 A 昨年 6 月 B A－B 

増減率 

(A－B)/B 

支 給 総 額 420,992 千円 395,522 千円 25,470 千円   6.4% 

支給対象人員 585 人 590 人 △5 人 △0.8% 

(※1)市長、副市長 2 人、教育長、議会議員 16 人､職員（会計年度任用職員 

を除く）565 人の総計 

 



 

 

【表 2】一般職員の支給総額及び支給対象人員(※2) 

 本年 6 月 A 昨年 6 月 B A－B 

支 給 総 額  398,668 千円 372,796 千円 25,872 千円 

支給対象職員数  565 人 571 人 △6 人 

一人当り平均支給額 705,607 円 652,883 円 52,724 円 

平 均 年 齢  42.7 歳 43.3 歳 △0.6 歳 

(※2)市長、副市長 2 人、教育長、議会議員 16 人（昨年 15 人）除く 

    一般職員 565 人は会計年度任用職員を除く 

 

【表 2 の 2】特例減額措置に伴う減額前の支給総額で比較した場合 

 本年 6 月 A 昨年 6 月 B A－B 

支 給 総 額 398,668 千円 401,000 千円 △2,332 千円 

一人当り平均支給額 705,607 円 702,277 円 3,330 円 

 

 

【表 3】市長、副市長、教育長、議会議員の支給総額及び支給対象人員 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（※3）議長、副議長を除く 14 人の 1 人当たりの平均支給額 

 

  支給額   支給額 

市 長 2,479,400 円 議 長 1,401,620 円 

副 市 長

（2 人） 

4,199,800 円 

（1 人当 2,099,900 円） 
副議長 1,209,340 円 

教育長 1,796,300 円 議員（14 人） 

11,236,995 円 

(1 人当 802,643 円 

(※3)) 

計 8,475,500 円 計 13,847,955 円 

セールスポイント 

令和 4 年の人事院勧告に準じ、職員（再任用職員及び会計年度任用職員除く）、

市長、副市長、教育長、議会議員の支給月数は 2.20月（前年度比較 0.05月増）、再

任用職員の支給月数は 1.15月（前年度比較 0.025月増）へ支給月数を増加。 

また、令和 4 年 6 月支給の期末手当に限り、令和 3 年 12 月支給の期末手当支給

額に以下の率をかけた額を減額する特例減額が実施されたため、前年度比較では支

給総額及び一人当り平均支給額が増加。 

 

 


