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タイトル 

三木市多文化共生推進プラン策定検証委員会委員を公募 

本件のポイント 

・市の施策に外国人住民のニーズや視点を反映させるため、委員に外国人委員

を募集し意見聴取を図ります。 

・「推進プラン」の推進に当たっては、広く市民の意見を反映させるとともに、

地域社会の一員でもある外国人住民をまちづくりの担い手として多様な場面

で社会参画が果たせるような仕組みづくりを進めます。 

 説明文 

多様な文化的背景をもつ市民が、お互いの文化や価値観の違いを認め合い、誰

もが住みやすいまちづくりを進めるため、「三木市多文化共生推進プラン」を策

定しました。 

本プランの進行管理には、「三木市多文化共生推進プラ策定検証委員会」にお

いて外国人住民を含む市民の意見や助言等を反映させるため、市民委員を募集

します。 

 

1 募集人数   4 名（外国人住民を含む） 

2 委員任期   委嘱の日から令和 8 年 3 月 31 日まで 

3 会議回数   年 2 回 

4 応募資格 

次の全ての要件を満たしている方 

（1）18 歳以上で、三木市内に住所を有する方、市内の事業所に勤務する方ま 

たは学校に在学する方 

（2）三木市の多文化共生のまちづくりの実現に、関心、熱意のある方 

（3）三木市の他の審議会等の公募委員となっていない方 

（4）三木市市議会議員及び三木市職員でない方 

5 応募方法 

 市民協働課・市内各公民館に備え付けの応募用紙または、任意の様式に次の必

要事項を記入して、市民協働課多文化共生係（国際交流プラザ）へ持参、郵送、

または電子メールで提出してください。 

（1）氏名（ふりがな）、性別、生年月日、年齢、住所、電話番号、E-mail 

職業及び勤務先 

（2）応募の動機 



 

（3）「多文化共生のまちづくりの実現について」の意見(400 字程度) 

6 受付期間   令和 6 年 4 月 1 日（月）～4 月 26 日（金） 

7 選考方法   応募書類により選考し、結果は応募者本人に通知します。 

8 周知方法 

広報みき、市ホームページでの掲載及び市民協働課・各公民館の窓口に申請書

を設置します。 

9 ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ  https://www.city.miki.lg.jp/soshiki/14/67608.html 

 

 

 

本案件は次の SDGs 目標 

に関連します。 

    

    


