
総総務務課課

１１ 人人事事関関係係

職職員員配配置置（（令令和和 年年 月月末末現現在在））（（再再任任用用職職員員をを含含むむ。。たただだしし、、短短時時間間勤勤務務職職員員はは除除くく。。））

職職  員員  配配  置置
　　　　　　　　　　　　区区　　分分 技技　　能能
所所属属名名 労労務務職職 男男 女女
総総合合政政策策部部
　　部部長長
　　企企画画政政策策課課
　　デデジジタタルル推推進進課課
　　縁縁結結びび課課
　　秘秘書書広広報報課課
　　危危機機管管理理課課
総総務務部部
　　部部長長、、参参事事
　　総総務務課課
　　市市史史編編ささんん室室
　　財財政政課課
　　経経営営管管理理課課
　　税税務務課課
　　債債権権管管理理課課
市市民民生生活活部部
　　部部長長
　　市市民民協協働働課課
　　人人権権推推進進課課
　　市市民民課課
　　生生活活環環境境課課
　　環環境境課課
健健康康福福祉祉部部
　　部部長長、、参参事事
　　福福祉祉課課
　　障障害害福福祉祉課課
　　子子育育てて支支援援課課
　　健健康康増増進進課課
　　医医療療保保険険課課
　　介介護護保保険険課課
産産業業振振興興部部
　　部部長長、、参参事事
　　商商工工振振興興課課
　　観観光光振振興興課課
　　ゴゴルルフフののままちち推推進進課課
　　農農業業振振興興課課
　　農農地地整整備備課課
都都市市整整備備部部
　　部部長長
　　道道路路河河川川課課
　　ププロロジジェェククトト推推進進課課
　　都都市市政政策策課課
　　交交通通政政策策課課
　　建建築築住住宅宅課課
上上下下水水道道部部
　　部部長長
　　水水道道業業務務課課
　　水水道道工工務務課課
　　下下水水道道課課
吉吉川川支支所所
　　市市民民生生活活課課
　　健健康康福福祉祉課課
　　地地域域振振興興課課
会会計計室室
消消防防本本部部・・消消防防署署
議議会会事事務務局局
選選挙挙管管理理委委員員会会事事務務局局
監監査査委委員員事事務務局局
公公平平委委員員会会事事務務局局
固固定定資資産産評評価価審審査査委委員員会会事事務務局局

農農業業委委員員会会事事務務局局
教教育育委委員員会会事事務務局局

合合　　　　計計

（（単単位位：：人人））

行行政政職職 教教育育職職 合合計計
性性　　別別
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特特別別職職・・行行政政委委員員会会委委員員のの選選任任発発令令

区区 分分 氏氏 名名 発発令令年年月月日日

監監 査査 委委 員員 初初 田田 稔稔 令令和和 年年 月月 日日

教教 育育 委委 員員 会会 委委 員員 梶梶 正正 義義 令令和和 年年 月月 日日

固固定定資資産産評評価価審審査査委委員員会会委委員員 小小 藤藤 貴貴 雅雅 令令和和 年年 月月 日日

教教 育育 委委 員員 会会 委委 員員 石石 井井 ひひ ろろ 美美 令令和和 年年 月月 日日

職職員員採採用用状状況況（（再再任任用用職職員員をを含含むむ。。たただだしし、、短短時時間間勤勤務務職職員員はは除除くく。。）） （（単単位位：：人人））

区区 分分

採採用用年年月月日日
行行政政職職

技技 能能

労労務務職職
教教育育職職 消消防防職職 合合 計計

性性 別別

男男 女女

令令和和 年年 月月 日日

令令和和 年年 月月 日日

令令和和 年年 月月 日日

合合 計計

職職員員退退職職等等状状況況（（再再任任用用職職員員をを含含むむ。。たただだしし、、短短時時間間勤勤務務職職員員はは除除くく。。）） （（単単位位：：人人））

区区 分分

退退職職等等年年月月日日
行行政政職職

技技 能能

労労務務職職
教教育育職職 消消防防職職 合合 計計

性性 別別

男男 女女

令令和和 年年 月月 日日

令令和和 年年 月月 日日

令令和和 年年 月月 日日

合合 計計

（（退退職職等等事事由由別別内内訳訳：：定定年年 人人、、再再任任用用終終了了 人人、、勧勧奨奨 人人、、自自己己都都合合 人人、、そそのの他他 人人））

給給与与・・勤勤務務時時間間制制度度

人人事事院院勧勧告告にに伴伴うう制制度度改改正正

アア 特特殊殊勤勤務務手手当当（（防防疫疫手手当当））のの新新型型ココロロナナウウイイルルスス感感染染症症ににかかかかるる特特例例のの見見直直しし

イイ 給給料料表表のの改改定定（（改改定定率率平平均均 ％％引引きき上上げげ））

ウウ 期期末末勤勤勉勉手手当当のの支支給給月月数数のの見見直直しし（（年年間間でで 月月引引きき上上げげ））

エエ 会会計計年年度度任任用用職職員員のの勤勤勉勉手手当当のの新新設設

オオ 夏夏季季休休暇暇のの取取得得期期間間のの拡拡大大

服服務務規規律律のの確確保保

綱綱紀紀粛粛正正及及びび服服務務規規律律のの確確保保ののたためめ、、職職員員にに次次のの通通知知ををししたた。。

・・職職員員のの綱綱紀紀のの粛粛正正及及びび服服務務規規律律のの確確保保等等ににつついいてて（（令令和和 年年 月月 日日付付））

・・職職員員のの綱綱紀紀のの粛粛正正及及びび服服務務規規律律のの確確保保等等ににつついいてて（（令令和和 年年 月月 日日付付））

・・職職員員のの綱綱紀紀のの粛粛正正及及びび服服務務規規律律のの確確保保等等ににつついいてて（（令令和和 年年 月月 日日付付））

職職員員研研修修

アア 基基本本研研修修

研研修修名名 対対 象象
参参加加

人人員員
内内 容容 実実施施時時期期

新新任任職職員員研研修修

（（前前期期））

令令和和 年年 月月 日日付付採採

用用職職員員（（対対象象：：行行政政

職職・・消消防防職職・・教教育育職職））

※※消消防防職職員員はは消消防防学学校校

入入校校のの為為、、 ～～ 不不

参参加加

人人

オオリリエエンンテテーーシショョンン、、給給与与ののししくくみみ、、

福福利利厚厚生生制制度度ののししくくみみ、、市市のの組組織織とと

仕仕事事・・人人事事評評価価ににつついいてて、、人人権権研研修修、、

公公務務員員倫倫理理、、財財務務会会計計基基礎礎、、接接遇遇研研

修修、、三三木木市市三三大大産産業業、、情情報報セセキキュュリリ

テティィ、、想想定定さされれるる災災害害とと職職員員のの対対応応、、

三三木木市市のの歴歴史史とと文文化化、、市市内内施施設設見見学学

新新任任職職員員研研修修

（（後後期期））

令令和和 年年 月月 日日付付採採

用用職職員員（（対対象象：：行行政政

職職・・消消防防職職・・教教育育職職））

人人

人人権権研研修修、、三三木木市市のの財財政政状状況況・・財財政政

健健全全化化計計画画、、文文書書実実務務、、公公務務員員倫倫理理、、

労労働働安安全全衛衛生生
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新新任任職職員員研研修修

（（後後期期））

令令和和 年年 月月 日日付付採採

用用職職員員（（対対象象：：行行政政

職職・・消消防防職職・・教教育育職職））

人人 フフォォロローーアアッッププ研研修修

採採用用予予定定者者

通通信信研研修修

令令和和 年年 月月 日日付付採採

用用予予定定者者
人人

行行政政のの概概要要やや地地方方公公務務員員ととししててのの心心

構構ええ等等にに関関すするる資資料料をを月月 回回送送付付

人人権権研研修修

新新任任職職員員（（前前期期）） 人人
自自分分ををたたいいせせつつにに ひひととををたたいいせせつつ

にに

新新任任職職員員（（後後期期）） 人人 三三木木市市のの人人権権教教育育・・啓啓発発とと同同和和問問題題

人人権権研研修修推推進進員員 人人
性性のの多多様様性性ににつついいてて

～～多多様様なな人人々々のの共共生生～～

全全職職員員 人人
イインンタターーネネッットトにによよるる人人権権侵侵害害ににつつ

いいてて

職職場場内内人人権権研研修修
延延べべ

人人
各各所所属属でで職職場場研研修修をを実実施施

～～

イイ 特特別別研研修修

研研修修名名 対対 象象
参参加加

人人員員
内内 容容 実実施施時時期期

パパソソココンン研研修修
日日常常的的ににパパソソココンン

をを使使用用すするる職職員員
人人

、、 のの基基本本操操作作、、シショョーートトカカ

ッットトキキーーのの紹紹介介等等
ＲＲ

副副市市長長研研修修
在在年年職職数数 、、年年目目のの

職職員員
人人

若若手手職職員員ととししててのの職職務務にに挑挑むむ姿姿勢勢やや

自自覚覚、、心心構構ええをを再再認認識識しし、、使使命命感感をを

養養成成すするるここととににつついいてて

メメンンタタルルヘヘルル

スス（（セセルルフフケケ

アア））研研修修

各各所所属属 ～～ 人人 人人
メメンンタタルルヘヘルルススのの基基本本的的理理解解、、スストト

レレススへへのの対対処処法法等等

手手話話研研修修
在在年年職職数数 年年目目のの職職

員員及及びび受受講講希希望望者者
人人

聴聴覚覚障障ががいい者者へへのの理理解解やや対対応応ににつついい

てて、、「「ここんんににちちはは」」程程度度のの基基本本的的なな

挨挨拶拶のの実実践践

資資産産形形成成セセミミ

ナナーー
希希望望者者 人人 ははじじめめててのの資資産産運運用用とと

管管理理職職研研修修 管管理理職職 人人 人人間間力力のの育育成成

ウウ 派派遣遣研研修修（（総総務務課課予予算算ののみみ計計上上））

（（アア）） 兵兵庫庫県県自自治治研研修修所所（（ ココーースス 計計 人人））

（（イイ）） 播播磨磨内内陸陸広広域域行行政政協協議議会会（（ ココーースス 計計 人人））

（（ウウ）） 兵兵庫庫県県市市町町振振興興課課（（ ココーースス 計計 人人））

（（エエ）） 兵兵庫庫県県市市町町村村振振興興協協会会（（ ココーースス 計計 人人））

（（オオ）） 日日本本経経営営協協会会（（ ココーースス 計計 人人））

（（カカ）） 全全国国市市町町村村国国際際文文化化研研修修所所（（ ココーースス 計計 人人））

（（キキ）） 兵兵庫庫県県消消防防学学校校（（ ココーースス 計計 人人））

（（クク）） そそのの他他研研修修（（ ココーースス 計計 人人））

職職員員表表彰彰

三三木木市市職職員員表表彰彰規規則則（（昭昭和和 年年三三木木市市規規則則第第 号号））にに基基づづきき、、次次ののととおおりり職職員員表表彰彰をを実実施施しし

たた。。
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永永年年勤勤続続表表彰彰

・・日日 時時 令令和和 年年 月月 日日

・・会会 場場 市市役役所所 階階 大大会会議議室室

・・表表彰彰者者 年年勤勤続続表表彰彰者者 人人

年年勤勤続続表表彰彰者者 人人

年年勤勤続続表表彰彰者者 人人 合合計計 人人

職職員員健健康康管管理理

区区 分分 実実 施施 日日 及及 びび 委委 託託 先先

検検診診項項目目別別受受診診者者数数

検検尿尿 胃胃部部
心心電電

図図
血血液液 眼眼底底 胸胸部部

大大腸腸

ががんん

定定期期健健康康診診断断

～～

兵兵庫庫県県厚厚生生農農業業協協同同組組

合合連連合合会会

～～

兵兵庫庫県県厚厚生生農農業業協協同同組組

合合連連合合会会

区区 分分 実実施施日日 委委託託先先 受受診診者者数数

健健康康診診断断 ～～ 兵兵庫庫県県厚厚生生農農業業協協同同組組合合連連合合会会

スストトレレススチチェェッックク ～～ 兵兵庫庫県県厚厚生生農農業業協協同同組組合合連連合合会会

こここころろのの健健康康相相談談 ～～ 有有 大大阪阪彩彩都都心心理理セセンンタターー

職職員員福福利利厚厚生生（（共共済済組組合合関関係係））

区区 分分 内内 容容 一一般般組組合合員員 短短期期組組合合員員 合合計計

資資格格関関係係 組組合合員員資資格格取取得得届届

組組合合員員資資格格喪喪失失届届

組組合合員員異異動動届届（（氏氏名名・・住住所所・・口口座座等等））

保保険険証証再再交交付付申申請請

被被扶扶養養者者関関係係届届（（認認定定・・取取消消等等））

短短期期給給付付 限限度度額額適適用用認認定定証証

産産前前産産後後休休業業掛掛金金免免除除申申出出書書

育育児児休休業業等等掛掛金金免免除除申申出出書書

療療養養費費・・家家族族療療養養費費

出出産産費費・・家家族族出出産産費費

埋埋葬葬料料・・家家族族埋埋葬葬料料

傷傷病病手手当当金金

育育児児休休業業手手当当金金

福福祉祉事事業業 短短期期人人間間ドドッックク等等申申込込みみ

子子宮宮頸頸ががんん関関連連検検査査申申込込みみ

特特定定保保健健指指導導申申込込みみ

健健康康セセミミナナーー（（前前期期・・後後期期））申申込込みみ

普普通通貸貸付付・・特特別別貸貸付付申申込込みみ

合合 計計

公公務務災災害害等等発発生生状状況況

公公務務災災害害 件件

通通勤勤災災害害 件件

主主なな職職員員採採用用試試験験実実施施状状況況
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実実施施日日 募募 集集 職職 種種

正正規規職職員員

・・大大卒卒（（技技術術職職（（土土木木））））

・・短短大大卒卒等等（（技技術術職職（（土土木木））））

・・高高卒卒（（技技術術職職（（土土木木））））

・・社社会会人人経経験験者者（（技技術術職職（（土土木木））））

任任期期付付職職員員

・・生生活活保保護護ケケーーススワワーーカカーー

任任期期付付職職員員

・・生生活活保保護護ケケーーススワワーーカカーー

正正規規職職員員

・・大大卒卒（（事事務務職職、、技技術術職職（（土土木木））））

・・短短大大卒卒等等（（事事務務職職、、技技術術職職（（土土木木））））

・・社社会会人人経経験験者者（（技技術術職職（（土土木木））））

任任期期付付職職員員

・・生生活活保保護護ケケーーススワワーーカカーー

正正規規職職員員

・・高高卒卒（（事事務務職職、、技技術術職職（（土土木木））））

・・社社会会人人経経験験者者（（事事務務職職、、技技術術職職（（土土木木））））

・・保保健健師師

・・障障ががいい者者（（事事務務職職））

正正規規職職員員

・・大大卒卒（（技技術術職職（（土土木木））））

・・短短大大卒卒等等（（技技術術職職（（土土木木））））

・・高高卒卒（（技技術術職職（（土土木木））））

・・社社会会人人経経験験者者（（技技術術職職（（土土木木））））

正正規規職職員員

・・保保健健師師

会会計計年年度度任任用用職職員員（（事事務務補補助助員員））

会会計計年年度度任任用用職職員員（（事事務務専専門門員員・・技技術術専専門門員員））

委委員員会会・・審審議議会会等等開開催催状状況況

アア 賞賞罰罰審審査査委委員員会会 回回

イイ 職職員員任任用用試試験験委委員員会会 回回

ウウ 安安全全衛衛生生委委員員会会 回回

一一般般職職給給与与費費決決算算額額のの状状況況（（水水道道・・下下水水道道・・農農業業共共済済のの各各事事業業並並びびにに選選挙挙手手当当をを除除くく。。））

（（単単位位：：円円））

会会計計区区分分
一一 般般 職職

職職員員手手当当のの内内訳訳
給給料料 職職員員手手当当 計計

一一般般会会計計 地地域域手手当当

人人 扶扶養養手手当当

管管理理職職手手当当

管管理理職職特特別別勤勤務務手手当当

時時間間外外勤勤務務手手当当

特特殊殊勤勤務務手手当当

住住居居手手当当

通通勤勤手手当当

期期末末勤勤勉勉手手当当
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保保険険特特別別

会会計計

地地域域手手当当

扶扶養養手手当当

時時間間外外勤勤務務手手当当

住住居居手手当当

人人 通通勤勤手手当当

期期末末勤勤勉勉手手当当

後後期期高高齢齢

者者医医療療事事

業業特特別別会会

計計

地地域域手手当当

扶扶養養手手当当

時時間間外外勤勤務務手手当当

住住居居手手当当

人人 通通勤勤手手当当

期期末末勤勤勉勉手手当当

介介護護保保険険特特

別別会会計計

地地域域手手当当

扶扶養養手手当当

人人 管管理理職職手手当当

時時間間外外勤勤務務手手当当

住住居居手手当当

通通勤勤手手当当

期期末末勤勤勉勉手手当当

合合 計計 地地域域手手当当

人人 扶扶養養手手当当

管管理理職職手手当当

管管理理職職特特別別勤勤務務手手当当

時時間間外外勤勤務務手手当当

特特殊殊勤勤務務手手当当

住住居居手手当当

通通勤勤手手当当

期期末末勤勤勉勉手手当当

（（職職員員数数はは、、令令和和 年年 月月 日日現現在在））
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