
会計年度任用職員（非常勤職員）募集要項 

１ 受験資格等 

職 種 
採用予定 

人数 
業務内容・申込資格 

アフタースクール

支援員 
数名程度 

・入所児童の健康管理、安全管理及び健全育成上、必要

な活動等に関する業務 

・下記(1)、(2)のいずれかの条件に該当し、放課後児童

支援員認定資格研修を修了している、または令和 8 年

度中に修了予定の方 

 (1)保育士、社会福祉士、幼・小・中・高等学校の教

諭となる資格等を有する方 

  (2)2 年かつ 2000 時間以上学童保育に従事した方 

※その他、パソコン操作（ワード、エクセル初級程度）

が求められます。 

※資格についての詳細は、お問い合わせください。 

２ 受 付 期 間 令和 8 年 1 月 16 日（金）まで 

        午前 8 時 30 分から午後 5 時（土・日・祝日は除く） 

 

３ 申 込 書 類 1）受験申込書 

                2）定型封筒 2 通（試験案内送付用と結果郵送用） 

※長形 3 号（12 ㎝×23.5 ㎝）に 110 円切手貼付・申込者の住所と宛名を 

明記し、宛名の後は「行」「宛」とせず「様」と記入してください。 

 

４ 応 募 方 法 ・受験申込書に資格書等の写しを添付し、下記の申込、問合せ先に持参または

郵送してください。 

※同時にアフタースクール補助員を応募していただくことは 

  できませんので、ご注意ください。 

       

５ 試験日・会場 未定（郵送にてお知らせします。） 

 

６ 試 験 内 容 書類審査・資格審査・面接審査 

 

７ 雇 用 期 間 令和 8 年 4 月 1 日から令和 9 年 3 月 31 日まで 

 

８ 勤 務 場 所 ・緑が丘アフタースクール（三木市緑が丘町西 1 丁目 10-8） 

・よかわアフタースクール（三木市吉川町みなぎ台 1 丁目 31-3） 

※勤務先については人員配置を考えて、決定します。 

９ 勤 務 時 間 ・月曜日から土曜日のうち週 5 日勤務（シフト制） 

・月曜日から金曜日（午後 1 時 45 分～7 時） 

・土曜日・長期休業期間（春夏冬）及び振替休業日（午前 7 時 30 分～ 

午後 6 時までのうち、5 時間 15 分から 7 時間 45 分勤務。延長保育を実施 

する場合は、いずれも午後 7 時まで。）なお、上記以外の日時において 

勤務を命ずる場合があります。 

 

10 勤 務 条 件 ・月額 167,388 円（R7.4.1 時点、新規採用で認定資格ありの方） 

        ・月額 162,015 円（R7.4.1 時点、新規採用で認定資格なしの方） 

・賞与２回  

・結婚休暇、忌引休暇等の付与あり 

・社会保険（健康保険・厚生年金）、雇用保険の適用あり 

 



 

・距離に応じた通勤手当  

・年次有給休暇（採用後 6 か月後付与） 

 

 

11 申込・問合せ先 三木市教育委員会 教育振興部 教育・保育課アフタースクール係 

        〒673-0492 三木市上の丸町 10 番 30 号   

電話：0794-82-2000（内線 3598） 

 

12 そ の 他  1）試験の結果により採用資格者名簿に成績順に登録します。 

         2）採用資格者名簿への登録は、採用を保障するものではなく、必要な業

務が生じた場合に上位の方から順に採用します。 

         3）試験時間については、後日お知らせします。 

         4）申込受付後の提出書類は返却しません。 

         5）この募集は令和 8 年度当初予算の成立を前提に実施するものです。そ

のため当初予算案が可決成立しない場合は採用を行わない場合があ

りますので、予めご了承ください。なお、このことに伴い貴方に損害

が生じた場合であっても市ではその損害について一切負担しません。 

 

 

 


