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タイトル 

統合型校務支援システムを活用した 

夏季休業中の在宅勤務を試行 

～播磨東教育事務所管内の公立学校では初の試み～ 
本件のポイント 

・播磨東教育事務所管内の公立学校では、初の試み 

・市内全学校の教職員（管理職を含む。）を対象に行う。 

・校務パソコンと校務支援システムの出退勤システムを活用 

説明文 

1 事業概要 

  市内全学校の教職員（管理職を含む。）を対象に、夏季休業中、統合型校務

支援システムを活用した在宅勤務を試行する。 

これにより、働きがいのある教職員の勤務環境を整備するとともに、自律的

なタイムマネジメントを意識した働き方の実現をめざし、教職員の意識改革

を図る。 

2 在宅勤務の手順 

 (1) 出勤申請（校務用端末） 

 (2) 在宅勤務開始 

    勤務中は、コミュニケーションツール「Teams」の活用等により、他職員

との連携（会議や打合せ等）も可能 

 (3) 退勤申請（校務用端末） 

3 実施期間 

  夏季休業中の 3 日間以内 

4 勤務時間及び休憩時間 

  実施教職員の所属校で勤務する日と同様 

5 導入メリット 

 (1) 校務処理の生産性の向上 

 (2) 通勤時間の削減による心身の負担軽減 

 (3) 場所にとらわれない柔軟な働き方の実現 

 (4) 感染症対策や災害時における業務継続体制の強化 

 

 

 

 

 

本案件は次の SDGs 目標に関連します。 

     

 


