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三木市障害者相談支援事業報告（令和７年度） 

 

１ 事業概要 

市 町 村 名 三 木 市 事業開始年月日 平成 30年 4月 1日 

名 称 

三木市障害者基幹相談支援センター 

設置主体 三木市 運営主体 三木市 

所 在 地 三木市上の丸町 10番地 30号 三木市役所内 3階 

電  話 0794-82-2000（内線 2435） FAX 0794-89-2449 

開所時間及び休所日 

開所時間 8：30～17：00 

休 所 日 土曜日、日曜日、祝日 令和 7 年 12 月 29 日～令

和 8年 1月 4日 

吉川支所 

毎月第 1水曜日・第 3金曜日 14：00～16：00 

その他、市が必要と認める場合、市の指定する場所にて事業

を実施 

相 談 の 方 法 電話、FAX、Eメール、来所、必要に応じて訪問。 

夜間・休日等の対応 
夜間等における緊急時の対応のため、事業所・市と連絡が必

要とされる場合に備え、連絡体制を整備する。 

職  員  の  状  況 

職 種 氏 名 資 格 

相談支援専門員（常勤） 北谷 崇 
社会福祉士 

介護福祉士 

相談支援専門員（常勤） 𥱋瀨  由香 
社会福祉士 

精神保健福祉士 

相談支援員 

（会計年度任用職員） 
難波 真記 精神保健福祉士 

相談支援員 

（会計年度任用職員） 
三野 望美 社会福祉士 

相談支援員 

（会計年度任用職員） 
山﨑 悦男 

社会福祉士 

精神保健福祉士 

実 施 事 業 

① 障害者相談支援事業 

② 基幹相談支援センター業務事業 

③ 計画相談支援・障害児相談支援事業 

④ 啓発事業 
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２ 実施報告 

(1)障害者相談支援事業  

  ア 支援件数（4686件） 

 

イ 支援内容別集計の件数（8041件）※重複あり 

福祉サービ

スの利用等

に関する 

障害や病状

の理解に関

する 

健康・医療

に関する 

不安の解

消・情緒安

定に関する 

保育・教育

に関する 

家族関係・

人間関係に

関する 

家計・経済

に関する 

2726件 1104件 394件 597件 75件 305件 75件 

 

生活技術に

関する 

就労に関す

る 

社会参加・

余暇活動に

関する 

権利擁護に

関する 

 

計画相談 

 

その他 

12件 102件 4件 30件 2023件 594件 

 

ウ 障害支援区分認定調査（0件） 

 

(2)基幹相談支援センター業務事業 

ア 困難ケースへの対応 

(ｱ)個別支援会議 

障害の程度や特性、対応する支援者の知識不足、サービスの不足などが 

原因で問題解決が困難となるケースがある。引き続き個別支援会議を開催

し、知識の共有や関わりの方向性の検討、サービスの調整や評価を関係機

関と協議しながら対応を行なった。さらに、解決できなかった課題は三木

市障害者（児）地域自立支援協議会のそれぞれの部会（くらし、しごと、

そうだん、こども）に報告して検討を行った。 

イ 地域の相談支援事業所等に対する助言・指導 

(ｱ)関係機関との協力体制の構築 

関係機関が参集する個別支援会議やイベントへの参加やインフォーマ

ルなものも含めて地域の会合等に出席し、協力体制の構築に努めた。 

(ｲ)障害福祉サービス事業者との連携 

「現場職員との繋がりの形成」「地域課題の抽出」「相談支援センターの周

知」「情報交換」を目的として、事業者との連携に努めた。 

(ｳ)三木市障害者（児）地域自立支援協議会の運営 

関係機関が繋がり、地域全体で支える仕組みを構築していくため、情報

交換を行なう場、必要な取り組みを検討する場、地域課題について分析・

評価する場が必要。障がい者の日常生活及び社会生活を総合的に支援する
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ための法律に規定する事業(相談支援事業)をはじめとする地域の障害福

祉に関するシステムづくりに関し、中核的な役割を果たす協議の場として、

三木市障害者（児）地域自立支援協議会を設置する。 

     (ｴ)三木市障害者（児）地域自立支援協議会：各部会の充実  

      こども部会は部会を 2回開催し、グループワークにおいて「連携のた

めに必要なこと」「保護者への啓発（情報発信）について」をテーマに参

加者間で意見を出し合い理解を深めた。また、勉強会や情報共有のため

分科会を 4回開催した。 

      そうだん部会は部会 2 回と分科会 5 回を開催した。11 月の分科会にお

いて、市内の介護支援専門員を招き「高齢・障害」について研修会を開催

し、互いの制度を振り返り理解を深めた。 

      しごと部会は部会を 3回開催し、利用者の獲得課題や工賃向上について

グループワークを行った。また、「就労選択支援事業」をテーマに話し合い

情報共有を行った。その他、しごと部会とそうだん部会は合同部会を行い、

グループワークにて互いの課題共有を行った。 

くらし部会は部会を 3 回開催し、「地域との関わり方」をテーマに部会

員と意見交換し共有を行った。また、障害福祉サービス事業所の施設見学

を行った。 

定例会はオンラインにて 2回（5月、11月）開催し、各部会で検討した

内容を報告したり全体会における内容について提案し、助言を得た。 

また、対面で 1 回（2月）開催し、第 7 期三木市障害者福祉計画、第 3

期三木市障害児福祉計画の点検・評価の 2回目を実施し、各委員より多角

的に意見や助言を得た。 

全体会は対面で 2回（6月、12月）開催し、各部会で検討した内容を報

告した。1回目の 6月は、「高次脳機能障害」をテーマに研修会を行った。

2 回目の 12 月は、障害者虐待防止について「障害者虐待防止研修～虐待

になる前にできること・すべきこと～」をテーマに三木市内にある弁護士

事務所の弁護士を講師に招いて講演とグループワークを実施した。 

 

(3)計画相談支援・障害児相談支援事業 

ア 令和 7 年度は、56 件の計画相談支援・障害児相談支援事業の利用計画作成、  

63件の継続サービス利用支援を作成。行動障害支援体制加算、要医療児者支援

体制加算、精神障害者支援体制加算を昨年度に引き続き実施。 

(ｱ)利用計画作成            成人  41件  児童  15件 

(ｲ)継続サービス利用支援        成人  48件   児童  15件 

上記合計    119件 

契約件数（令和 8年 3月末現在）成人  41件 児童  12件（53件） 

 

(4)啓発事業 
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【第 2回全体会】 

日  程 
令和 7年 12月 15日（月） 

13：00～15：00 
場所 

三木市立教育センター 

4階 大研修室 

演  題 

講 師 等 

研修会「障害者虐待防止研修」 

～虐待になる前にできること・すべきこと～」 

弁護士 吉倉 美加子氏（緑が丘法律事務所） 

参加者数 60名 

内  容 

養護者支援に重点を置くことの必要性、早期発見と通報の重要性に 

ついて講師からご説明いただき、その後事例内容を通してグループ

ワークを実施し、理解を深めた。 

 

３ 広報活動 

(1)市広報へ相談支援事業の案内を掲載。 

４ 地域との連携 

(1)地域ネットワークの構築 

ア 三木市障害者（児）地域自立支援協議会の設置（再掲） 

イ 家族会の相談窓口として対応、当事者支援活動など。 

ウ 三木市障害者差別解消支援地域協議会に委員として参加。（年 2回） 

エ 特別支援学校 進路相談会に参加。 

 

(2)地域自立支援協議会 

ア 三木市障害者（児）地域自立支援協議会設置、運営。 

  イ 北播磨障がい福祉ネットワーク会議 全体会、各部会へ参加。 

ウ 上記相談支援部会に隔月参加し、各市町における地域自立支援協議会への参 

画、計画相談支援・障害児相談支援事業、各市の自立支援協議会などの情報・

意見交換など行い、現状や課題について正確に把握し、今後の活動に活かせ

るように協議した。 

 

【三木市障害者（児）地域自立支援協議会】 

 

≪定例会・全体会≫ 

開催日 開催内容 場所 

5月 26日 
第 1回 定例会 

オンライン 
委員紹介・各部会報告・事務連絡 

6月 23日 
第 1回 全体会 

教育センター 
各部会報告・高次脳機能障害に関する研修会・事務連絡 

11月 17日 第 2回 定例会 オンライン 
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各部会報告・日中サービス支援型共同生活援助の報告

等について 

12月 15日 
第 2回 全体会 

教育センター 
各部会報告・障害者虐待防止に関する研修・事務連絡 

R8年 

2月 9日 

第 3回 定例会 教育センター 

第 7 期障害福祉計画・第 3 期障害児福祉計画のＰＤＣ

Ａ（2年目の点検・評価） 

 

≪くらし部会≫ 

開催日 開催内容 場所 

4月 22日 

第 1回 くらし部会 

教育センター 委員紹介・正副部長選出・「地域との関わり方」につい

て事例検討・ 

7月 22日 

第 2回 くらし部会 

三木精愛園 委員紹介・「地域との関わり方」について事例検討・三

木精愛園見学 

11月 25日 

しごと・くらし合同部会 
東自由が丘北

地区集会所 
近況報告・「地域との関わり方」について事例検討・あ

いおい GH見学 

 

≪しごと部会≫ 

開催日 開催内容 場所 

4月 15日 

第 1回 しごと部会 

三木市役所 委員紹介・正副部長選出・マックスバリュ店舗軒下にお

ける活動報告・就労選択支援事業について 

8月 18日 

第 2回 しごと部会 

三木市役所 近況報告・事務連絡・グループワーク「しごとフェスタ

に代わる取り組みについて」 

10月 3日 

しごと・そうだん合同部会 

三木市役所 自己紹介、グループワーク「利用者支援における情報の

共有方法について」「就労選択支援事業について」 

 

≪そうだん部会≫ 

開催日 開催内容 場所 

4月 28日 
第 1回 そうだん部会 

三木市役所 
委員紹介・新規サービス事業所 PR・近況報告・正副部
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会長選出・情報共有 

10月 3日 
しごと・そうだん合同部会 

三木市役所 
前記、しごと・そうだん合同部会参照 

 

≪こども部会≫ 

開催日 開催内容 場所 

5月 8日 

第１回 こども部会 

三木市役所 正副部会長選出・センター設置について・委員紹介・グ

ループワーク「連携のために必要なこと」について 

9月 12日 

第 2回 こども部会 

三木市役所 
委員紹介・にじいろ活動報告・ミニレクチャー「ペア

レントトレーニングについて」・グループワーク「保

護者への啓発（情報発信）について」 

 

【そうだん分科会】 

開催日 開催内容 場所 

5月 22日 
第 1回 そうだん部会 分科会 

三木市役所 
近況報告・事例検討 1事例・事務連絡 

7月 24日 
第 2回 そうだん部会 分科会 

三木市役所 
近況報告・事例検討 1事例・事務連絡 

9月 25日 
第 3回 そうだん部会 分科会 

三木市役所 
近況報告・勉強会「成年後見制度」 

11月 20日 

第 4回 そうだん部会 分科会 
教育センタ

ー 
講義「高齢・障害について」・事例発表・グループワ

ーク「高齢・障がい者支援に必要なこと」 

令和 8年 

1月 22日 

第 5回 そうだん部会 分科会 
三木市役所 

近況報告・今年度の振り返り・事務連絡 

 

【こども分科会】 

開催日 開催内容 場所 

6月 10日 
第 1回 こども部会 分科会 

教育センター 
今年度の分科会について・遊び活動紹介・連絡事項 

8月 5日 
第 2回 こども部会 分科会 

教育センター 
近況報告・保育所等訪問支援意見交換・連絡事項 

10月 7日 
第 3回 こども部会 分科会 

教育センター 
近況報告・事例検討・連絡事項 
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12月 10日 

第 4回 こども部会 分科会 

教育センター 近況報告・研修「子どもの発達アセスメントを理解しよ

う」・連絡事項 

 

≪その他の活動一覧≫ 

Ｒ７年度 

＊研修 

・兵庫県相談支援従事者初任者基礎研修 

・相談支援従事者専門コース別研修 

・三木市医療的ケア児支援者研修 

・医療的ケア児支援フォーラム 

・精愛園セミナー（兵庫県社会福祉事業団三木精愛園主催） 

・三木特別支援学校「障害者虐待と体罰」について研修 

・「西脇市地域移行・定着研修」西脇市計画相談支援事業所連絡会 

・人権研修推進員研修 

・兵庫県高次脳機能障害支援者養成研修(基礎研修①②) 

・高次脳機能障害研修（Ｗｅｂ研修） 

・避難所指定要員（防災研修） 

・西区社協主催 CRAFT 西区「ひきこもり」からの回復のための家族教室①～⑤ 

・西脇市ＣＲＡＦＴ家族学習会 

・精神保健福祉業務従事者等研修 

・ひょうご発達障害者支援センター「クローバー加西ブランチ 開設２０周年記念

講演会」 

・こども発達支援センターにじいろ「令和７年度発達支援研修」 

・依存症学習会「依存症の理解と回復～正気を取り戻すヒント～」 

・地域依存症教室 

・虐待研修事前オンライン視聴 

・障害者虐待防止研修(ZOOM 研修) 

・障害者虐待対応力向上研修Ｂ 

・障害者虐待対応力向上研修Ｃ 

・厚生労働省「令和７年度ひきこもり対策研修」【オンデマンド研修】 

・兵庫県ヤングケアラー・若者ケアラー支援研修【オンライン研修】 

・大村病院研修会、見学会 

・認知症サポーター養成講座 

・就職活動セミナー「就労へ向けた心構え・自己理解・仕事理解」 

・就職活動セミナー「Ｂ型から一般就労に送り出している事業所と当事者の事例発

表」 

・兵庫県スキルアップ研修(児童分野) 

・多職種連携研修会  
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・医療的ケア児等災害対策研修 

・精神科ピア研修 

・北播磨圏域相談支援フォローアップ研修 

・成年後見、権利擁護関係者交流会 

・ひょうかれん主催 北播磨・丹波・但馬地区精神保健福祉研修会 

＊北播磨障がい福祉ネットワーク会議 

・全体会議 

・部会長会 

・相談支援部会 

・就労支援部会(作業部会含) 

・医療的ケア児等支援部会 

・発達障がい者支援部会 

＊会議： 

・連携会議（学校会議・訪看会議・特支会議・事業所会議） 

・三木市障害福祉計画、障害児福祉計画における点検評価会議 

・三木市要保護児童地域対策協議会（みきっ子未来応援会議実務者会議） 

・三木市保育所等訪問事業連絡会 

・市町相談支援担当者・基幹相談支援センター等連絡会議（県主催） 

・虐待ケース連携会議 

・困難事例調整会議 

・計画相談支援におけるケース会議（後方支援） 

・三木特別支援学校「障害者虐待と体罰」について研修打合せ 

・医療的ケア児等支援会議 

・淡路圏域自立支援協議会（①医療的ケア児等の生活支援検討会②相談支援部会事

例検討会） 

・成年後見制度について打合せ、支援者会議 

・自立協研修会打合せ 

・中核機関連携会議 

・高砂市障がい者自立支援協議会（こども部会、くらし部会、トライアングルプロ

ジェクト「育ちを支えるつながりづくり~教育・福祉それぞれの役割を知る～」） 

・支援ケアマネ連絡会 

・兵庫県市町村医療的ケア児コーディネーター連絡会 

・社会福祉審議会・障がい福祉検討部会 

・北播磨圏域精神障害者地域移行・地域定着支援事業にかかる地域生活報告会の実

施について 

・近畿ブロック意思疎通支援協議会議 

＊進路相談 

・兵庫県立のじぎく特別支援学校 

＊相談支援 
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・相談支援従事者初任者研修修了後対応（インターバル面談） 

＊その他 

・クローバー面談同席・ひきこもり訪問同行 

・虐待通報対応（17 件/R7） 

・出張相談（毎月、第１水曜日、第３金曜日 吉川支所にて実施） 

・退院前カンファレンスなど個別ケースカンファレンス 

・虐待防止研修査察および助言 

・新規障害福祉サービス等事業所および新規相談支援事業所対応 

・高齢者・障がい者バス券交付事務 

・住民学習会 

・こども食堂視察 「風和里（ふわり）～もぐもぐ食堂～」 

 


