
16広報みき 2026.917 三木市役所・〒673－0492 上の丸町10-30・☎82－2000　吉川支所・〒673－1192 吉川町大沢412・☎72－0180　【開庁時間】平日午前9時～午後4時30分
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正規職員の採用・退職の状況　　　　　　 （R7年度）

職種
人数（人）

採用 退職
行政職 26 24
消防職 5 5
教育職 0 2
技能労務職 3 3
合　計 34 34

人件費の状況（一般会計、会計年度任用職員含む）
歳出額
A

人件費
B

人件費率
B/A

408億7,771万円 67億3,345万円 16.5%
投資的経費に占める人件費を除く　　　　　　　  （R7年度）

特別職の報酬など　　　　　　　　　　　 （R8年4月1日現在）

職名 報酬（月額） 期末手当
（支給割合） 年収

市長 980,000円

4.65月

1,700万円
副市長 830,000円 1,440万円
教育長 710,000円 1,232万円
議長 554,000円 961万円
副議長 478,000円 829万円
議員 423,000円 734万円

「年収」欄は、役職を1年間務めた場合に支給される金額

職員給与費の状況（一般会計、正規職員のみ）　　　　　　　　　　　   　　 〔R7年度（R8年3月31日現在）〕
職員数
A

給与費 1人当たり給与費
（年間）B/A給料 職員手当 期末勤勉手当 計　B

503人 19億9,893万円 5億3,618万円 8億1,724万円 33億5,235万円 666万円

正規職員数の推移　　　　  　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 （各年4月1日現在）

R4
（人）

R5
（人）

R6
（人）

R7
（人）

R8
（人）

R8－R4
人数（人） 割合（％）

一般行政 326 325 328 317 316 △10 △3.1
教育 96 95 96 96 94 △2 △2.1
消防 103 99 100 96 100 △3 △2.9
一般会計　計 525 519 524 509 510 △15 △2.9
公営企業等会計　計 53 53 53 53 52 △1 △1.9

合　計 578 572 577 562 562 △16 △2.8

一般行政職職員の平均給料月額など
平均年齢 43.0歳
平均給料月額 341,200円

短時間勤務職員を除く　　　　　　　　 （R8年4月1日現在）

会計年度任用職員数
職員数
（人）

内フルタイム
職員数（人）

R8 572 25 
R7 616 27 
増減 △44 △2

　　　　　　　　　　（各年4月末日現在）
〔フルタイム会計年度任用職員は、1週間当
たりの勤務時間が正規職員と同じ1日当た
り7時間45分の職員〕
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職員の任免

給与・定員管理

相談事例
• 「電力会社の関連会社です。分電盤の定期点検です」
と訪問があり、家に入れた。「ブレーカーが古くて
漏電しかけていて火事になるかもしれない。分電
盤ごと交換しないと危険」と言われたので50万円
の契約を結んだが、家族から「本当に必要か？」と
言われた。
• 「メーカーから依頼された点検会社です。ヒート
ポンプ給湯器の無料点検に来ました」と訪問があ
り、点検してもらった。「タンクにヒビがある。こ
のままだとお湯が出なくなる」と不安をあおられ、
「今なら特別割引がある。今すぐ契約しないと損」
と言われたので100万円の契約をした。後から高
額な契約だったと気づいた。

アドバイス
• 「電気の調査員です」と訪問があったら、「写真付
き調査員証を見せてください」と要求しましょ
う。提示を拒む場合は家に入れてはいけません。
電気設備に不安があるならば、契約している電
力会社に直接電話をして相談してください。
•  有名メーカー名や補助金制度の話をして信用さ
せようとします。点検が必要かどうかは、メー
カーや設置した事業者へ確認しましょう。
• 「危険です」と言われても、まずは冷静になりま
しょう。その場で契約せず、家族や身近な人に
相談し、十分に比較・検討しましょう。
　困ったときには消費生活センターへ相談して
ください。

契約や商品に関するトラブルや多重債務に関することは 消費生活相談へ
日時  月・火・木・金曜（第2木曜と祝日を除く）　午前9時～正午、午後0時45分～4時
場所 市役所  2階消費生活センター （窓口で相談する場合は事前に電話で問い合わせ
　　　てください。電話でも相談できます）

消 費 生 活 相 談
■ 電気や給湯器の点検商法に注意！　　　　               　　 問（市）生活安全課 　　 

▲身近な相談事例は
　こちらから

三木警察署だより　☎82－0110
　      

「ひょうご防犯ネット」が
アプリになってリニューアル！
○お知らせ（情報をプッシュ通知で配信）
○パトロール（重点エリアをパトロール）
○防犯ブザー機能
○防犯情報だけでなく、交通情報も配信
○ ココ通知（あらかじめ登録した人に現在地
を通知）
他にも便利な機能がたくさん！

アプリがインストールできない方は
メールで情報をお届け
○犯罪情報や防犯情報をお知らせ
○情報の種別や地域を選択できる

空メールを送信後、返信がない場合は、件名欄
に任意の文字(ひらがな1文字でも可）を入力
して、再度メールを送信してください。

ダウンロードはこちら▶

support@police.pref.hyogo.lg.jp
に空メールを送信　  申込はこちらから▶

みっきぃナビみっきぃナビ
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9月1日㈫から開庁時間が変わりました。


