
　令和　年　月　日

副園長・教頭配置加算に係る調書（幼保連携型認定こども園用）

	施　設　名
	
	異動区分
	１新規　２継続　３変更　４廃止


　※異動区分については、該当する番号を○で囲むこと。
　※副園長又は教頭が人事異動等により変更となる場合は、「３ 変更」を選択すること。

	１　副園長・教頭の氏名等
	氏　名
	

	副園長・教頭の区分
	　　１　副園長　　　２　教頭



２　算定要件
　　上記に記載する副園長・教頭が該当する項目全てに☑を記入すること。
　□　就学前の子どもに関する教育、保育等の総合的な提供の推進に関する法律（認定こども園法）第１４条に規定する副園長又は教頭の職務をつかさどっている
　□　就学前の子どもに関する教育、保育等の総合的な提供の推進に関する法律（認定こども園法）施行規則第１４条において準用する第１２条又は第１３条に該当するものとして発令を受けている
	認定こども園法施行規則第１３条の規定により副園長又は教頭に任命する場合は、同等の資質があると認める理由を記載すること（第１２条に該当する場合は不要）

	（資質を有すると認める理由）





　□　当該施設に常時勤務する者である
	当該事業所における常勤職員の月当たり勤務時間数
	
	時間

	副園長・教頭の月当たり勤務時間数
	
	時間



　□　副園長・教頭の履歴書を添付すること
　□　幼保連携型認定こども園設備運営基準第５条第３項の表備考第４号に規定する教員に該当しない（園長が専任でない施設の場合のみ）





　令和2年11月15日記 載 例


副園長・教頭配置加算に係る調書（幼保連携型認定こども園用）

	施　設　名
	●●認定こども園
	異動区分
	１新規　２継続　３変更　４廃止


　※異動区分については、該当する番号を○で囲むこと。
　※副園長又は教頭が人事異動等により変更となる場合は、「３ 変更」を選択すること。

	１　副園長・教頭の氏名等
	氏　名
	三木　花子

	副園長・教頭の区分
	　　１　副園長　　　２　教頭



２　算定要件
　　上記に記載する副園長・教頭が該当する項目全てに☑を記入すること。
　☑　就学前の子どもに関する教育、保育等の総合的な提供の推進に関する法律（認定こども園法）第１４条に規定する副園長又は教頭の職務をつかさどっている
[bookmark: _GoBack]　☑　就学前の子どもに関する教育、保育等の総合的な提供の推進に関する法律（認定こども園法）施行規則第１４条において準用する第１２条又は第１３条に該当するものとして発令を受けている
	認定こども園法施行規則第１３条の規定により副園長又は教頭に任命する場合は、同等の資質があると認める理由を記載すること（第１２条に該当する場合は不要）

	（資質を有すると認める理由）
当該施設での職務経験が●年あり、教育・保育内容と園務に関する知識と深い理解を通して、現に園長を補佐しているため。




　☑　当該施設に常時勤務する者である
	当該事業所における常勤職員の月当たり勤務時間数
	160
	時間

	副園長・教頭の月当たり勤務時間数
	160
	時間



　☑　副園長・教頭の履歴書を添付すること
　□　幼保連携型認定こども園設備運営基準第５条第３項の表備考第４号に規定する教員に該当しない（園長が専任でない施設の場合のみ）




